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Hogescholen

Hogeschool van Amsterdam  / Amsterdam

Hogeschool van Arnhem en Nijmegen / Arnh. en Nijm.

Avans Hogeschool / Breda*)

Haagse Hogeschool / Den Haag

Hogeschool INHOLLAND / Diemen*)

Fontys Hogescholen / Eindhoven

Saxion Hogeschool Enschede / Enschede*)

Hanze Hogeschool Groningen / Groningen

Hogeschool Zuyd / Heerlen

Hogeschool Rotterdam / Rotterdam

Hogeschool INHOLLAND / Rotterdam en Delft*)

Hogeschool van Utrecht / Utrecht

Hogeschool Windesheim / Zwolle

Hogeschool INHOLLAND / Alkmaar *)

Hogeschool Ipabo Amsterdam  / Alkmaar

Amsterdamse Hogeschool voor de Kunsten / Amsterdam

Hogeschool voor Economische Studies  / Amsterdam

NHTV Internationale Hogeschool Breda / Breda

HAS Den Bosch / Den Bosch

Avans Hogeschool / Den Bosch *)

Hotelschool Den Haag / Den Haag

Saxion Hogeschool IJselland / Deventer *)

Hogeschool ‘De Horst’ / Driebergen

Christelijke Agrarische Hogeschool / Dronten

Christelijke Hogeschool Ede / Ede

Hogeschool Drenthe / Emmen

Christelijke Hogeschool De Driestar / Gouda

Hogeschool INHOLLAND / Haarlem *)

Hogeschool Edith Stein / Hengelo

Van Hall Instituut / Leeuwarden

Christelijke Hogeschool Nederland / Leeuwarden

Noordelijke Hogeschool Leeuwarden / Leeuwarden

Hogeschool Leiden / Leiden

Technische Hogeschool Rijswijk / Rijswijk

Hogeschool van de Kunsten / Utrecht

Marnix Academie / Utrecht 

Hogeschool Larenstein / Velp en Deventer

Hogeschool Zeeland / Vlissingen

Gereformeerde Hogeschool / Zwolle

Gerrit Rietveld Academie / Amsterdam

Artez Hogesch. v. beeldende kunsten en vormg.*)/Arnhem

Hogesch. v. beeldende kunsten, muziek en dans/ Den Haag

Iselinge educatieve faculteit / Doetinchem

Stoas Hogeschool / Dronten en Den Bosch

Design Academy Eindhoven / Eindhoven

Artez Hogesch. v. beeldende kunst. en vormg.* / Enschede

Pedagogische Hogeschool ‘de Kempel’ / Helmond

Hogeschool voor muziek en dans / Rotterdam

Hogeschool Domstad / Utrecht

Hogeschool Helicon / Zeist

Artez Hogesch. v. beeldende kunsten en vormg.*) / Zwolle

Katholieke Pabo / Zwolle

Universiteiten

Universiteit van Amsterdam

Vrije Universiteit Amsterdam

Technische Universiteit Delft

Rijksuniversiteit Groningen

Universiteit Leiden

Universiteit Maastricht

Radboud Universiteit Nijmegen

Erasmus Universiteit Rotterdam

Universiteit van Tilburg

Universiteit van Utrecht

Open Universiteit Nederland

Technische Universiteit Eindhoven

Universiteit Twente/Enschede

Wageningen Universiteit

Universiteit van Humanistiek

Almanak Keuzegids Ambities

Toelichting op de tabel en betekenis van de

coderingen

A De ordening van de onderwijsinstelling is gebeurd

op grootte (groot> 10.000 en klein< 1.000 studen-

ten) en daarna op alfabetische volgorde naar

vestigingsplaats. 

B Gegevens ontleend aan de Almanak 2004 (kolom 1

t/m 8) zijn aangeleverd door de onderwijsinstellin-

gen zelf. Kolom 1 t/m 4 hebben vooral betrekking

op ‘papieren beleid’ 

Beleid

+ = er is beleid (of in wording) 

• = beleid is ‘ad hoc’ of nog ad hoc 

- = er is geen beleid of geen antwoord 

Voorlichting

++ = zowel in brochure als op website 

+ = ofwel alleen in brochure of alleen op website 

• = alleen in OER/studiegids/studentenstatuut 

- = geen (antwoord)       

•• = in ontwikkeling 

Begeleiding

+ = 5 of meer gevraagde items genoemd 

• = 2 - 4 gevraagde items genoemd 

- = 1 of geen gevraagde items genoemd 

Curriculum

++ = alle typen aanpassingen genoemd (event. op

aanpassing curriculum na) 

+ = meer dan 4 genoemd 

• = 4 of minder genoemd 

- = geen (genoemd) 

-- = geen antwoord 

•• = algemene aanspraak is mogelijk 

Kolom 5 t/m 8 hebben vooral betrekking op praktijk 

Studenten

+ = studenten worden betrokken 

- = geen melding van deze aard 

Medewerkers

+ = werk/klankbordgroep waarin medewerkers 

- = geen melding van deze aard 

Docenten

+ = streven naar betrokkenheid van docenten en

medewerkers  

- = geen melding van deze aard 

Realisatie/plannen

++ = 2003 gerealiseerd en voor 2004 genoemd 

+ = voor 2004 genoemd; 2003 geen gerealiseerd 

• = 2003 gerealiseerd; geen plannen voor 2004 

- = geen antwoord(en) 

C Gegevens ontleend aan de Keuzegids (kolom 9 t/m

12) De keuzegids geeft oordelen van studenten

over de voorlichting, begeleiding en voorzieningen

bij hun opleiding. 

t.b.v. alle kolommen

+ = oordeel van 6,5 of hoger 

• = oordeel van 6,0 tot 6,5 

- = oordeel lager dan 6,0 

blanco = onvoldoende respons voor oordeel òf bevra-

ging vindt pas in 2005 plaats 

* Incidenteel zijn scores van hogescholen ten behoeve

van meerdere lokaties op identieke wijze weerge-

geven. 

D Gegevens onder Ambities (kolom 13 en 14)  Het

programma IMPULS 2004 biedt onderwijsinstellin-

gen de kans met subsidie (€ 100.000,-) projecten uit

te voeren. 

Impuls 2004

+ = project toegekend 

• = projectvoorstel ingediend 

- = geen projectvoorstel ingediend 

Convenant

++ = convenant gesloten 

+ = convenant in ontwikkeling 

• = belangstelling voor een convenant 

- = geen belangstelling of geen antwoord 

In een convenant met handicap + studie verplichten

onderwijsinstellingen zich substantieel méér te willen

doen t.b.v. ‘studeren met een handicap’ dan waartoe

zij ‘verplicht’ zijn. 

De AHO-monitor 2004 is een uitgave van handicap + 

studie, expertisecentrum voor onderwijs en handicap.

Christiaan Krammlaan 2 

Postbus 222

3500 AE Utrecht

algemeen@handicap-studie.nl

www.handicap-studie.nl

telefonische (juridische) helpdesk: 030-2753300

(bereikbaar op werkdagen van 09.00 tot 12.30 uur)

ontwerp: 2 PK, Utrecht | www.tweepk.nl

h a n d i c a p

s t u d i e +

e x p e r t i s e
c e n t r u m

www.handicap-studie.nl
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